Gsterreichische
Gesundheitskasse

Informationsblatt fur
Dienstgeberinnen und Dienstgeber

Meldungen wahrend entgeltfreier Zeitraume bei
aufrechtem Beschaftigungsverhaltnis

Wahrend entgeltfreier Zeitraume bei aufrechtem Beschaftigungsverhaltnis kann es zu Sachverhalten
kommen, die eine Meldung an die Osterreichische Gesundheitskasse (OGK) erforderlich machen, um
den Versicherungsverlauf zu korrigieren bzw. die Verrechnung von Beitragen zu ermdglichen.

Da es hier immer wieder zu Unklarheiten kommt, in welcher Form diese Sachverhalte zu melden sind,
enthalt die nachstehende tabellarische Auflistung die Empfehlungen der OGK fiir die Meldepflichtigen,
wie die Meldungen auszufullen sind.

Dennoch werden, um die korrekte Speicherung zu gewahrleisten, in bestimmten Fallen die Meldungen
nicht automatisiert verarbeitet, sondern erfordern einen manuellen Eingriff durch die Sachbearbeiter-
innen und Sachbearbeiter der OGK. In diesen Fallen kann es auch bei korrekten, den Empfehlungen fol-
genden Angaben auf den Meldungen zu Rickfragen durch die Sachbearbeiterin bzw. den Sachbearbei-
ter der OGK kommen, worauf in der Tabelle durch den Hinweis , Die Meldung kann nur nach Bearbeitung
durch die Sachbearbeiterin bzw. den Sachbearbeiter der OGK. verarbeitet werden.” hingewiesen wird.

Die angefuhrten Falle behandeln nicht alle bei der Verarbeitung der Meldung maéglichen Clearingfalle.
Clearingfalle, die von den Dienstgeberinnen und Dienstgebern bzw. Meldepflichtigen selbst behoben
werden kdnnen, mussen durch entsprechende Korrekturmeldungen von Dienstgeberinnen und Dienst-
gebern bzw. Meldepflichtigen behoben werden.

Treten Clearingfalle bei der Ubermittlung von Meldungen auf, die aus Ihrer Sicht korrekt erstattet

wurden, ersuchen wir Sie, sich mit der fur Sie zustandigen Sachbearbeiterin bzw. dem fur Sie zustandigen
Sachbearbeiter der OGK zur Klarung der Sachlage in Verbindung zu setzen.
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Meldungen wahrend Elternkarenz
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Gesundheitskasse

Anlassfall

Erforderliche Meldungsangaben

Weitere Schritte

Abmeldung zur Eltern-
karenz

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des Wochengeldbezuges
= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende Wochengeldbezug

= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Die Meldung wird verarbeitet.

Abmeldung zur
Véterkarenz (nicht zu
verwechseln mit der

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn der Karenz
= Ende Beschaftigung (EB): -

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter

Véterfrihkarenz) = BV-Beitrag bis (Ende BV): Tag vor Beginn der Karenz der OGK verarbeitet werden.
= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)
Waéhrend der Eltern- Richtigstellung der Abmeldung Die Meldung kann nur nach Be-

karenz wird Beschéaf-
tigungsverhaltnis be-
endet - ohne KE/UE

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des Wochengeldbezuges

= Richtiges Ende Entgelt: Tag vor Beginn des Wochengeldbezuges

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschaftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende Wochengeldbezug

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fir die ein Be-
schaftigungsende vorgesehen ist)

arbeitung durch die Sachbear-
beitgrin bzw. den Sachbearbeiter
der OGKverarbeitet werden.

Wahrend der Eltern-
karenz wird Beschaf-
tigungsverhaltnis

beendet - mit KE/UE

Anmeldung

= Beginn der Pflichtversicherung: Beginn der Ersatzzeit
= Beginn BV-Pflicht: Beginn der Ersatzzeit

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende der Ersatzzeit

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschéftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende der Ersatzzeit

= Ersatzleistung von: Beginn der Ersatzzeit

= Ersatzleistung bis: Ende der Ersatzzeit

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fir die ein Be-
schaftigungsende vorgesehen ist)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.

Waihrend der Elternkarenz kommt es zu einem neuerlichen Wochengeldbezug

Wenn der Dienstgeberin

bzw. dem Dienstgeber
die Dauer des zweiten
Wochengeldbezuges

noch nicht bekannt ist

Zwei Moglichkeiten der Meldungsibermittlung (entsprechend
Beschreibung in DM-ORG):

a) Anderungsmeldung oder

b) Anmeldung

Zu a) Anderungsmeldung

= Beginn Anderung: Beginn des zweiten Wochengeldbezuges
= BV durch BMSVG: Ja

Bei Bekanntwerden des Wochengeldendes: Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende des zweiten Wochengeldbezuges

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des zweiten Wochengeldbezuges
= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Zu b) Anmeldung

= Anmeldedatum: -

= BV-Beitrag ab: Beginn des zweiten Wochengeldbezuges
Bei Bekanntwerden des Wochengeldendes: Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende des zweiten Wochengeldbezuges

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des zweiten Wochengeldbezuges
= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.
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Wenn der Dienstgeberin
bzw. dem Dienstgeber
die Dauer des zweiten
Wochengeldbezuges
bereits bekannt ist

Zwei Moglichkeiten der Meldungsibermittlung (entsprechend
Beschreibung in DM-ORG):

a) Anderungsmeldung oder

b) An-und Abmeldung

Zu a) Anderungsmeldung

® Beginn Anderung: Beginn des zweiten Wochengeldbezuges
= Ende Anderung: Ende des zweiten Wochengeldbezuges
= BV durch BMSVG: Ja

= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Zu b) An- und Abmeldung

Anmeldung

= Anmeldedatum: -

= BV-Beitrag ab: Beginn des zweiten Wochengeldbezuges

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende des zweiten Wochengeldbezuges

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des zweiten Wochengeldbezuges
= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.

Wéhrend der Karenz wird nach dem zweiten Wochengeldbezug das Beschiftigungsverhal

tnis beendet

Beendigung des Be-
schaftigungsverhaltnisses
ohne KE/UE

Richtigstellung der Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des ersten Wochengeldbe-
zuges

= Richtiges Ende Entgelt: Tag vor Beginn des ersten Wochengeld-
bezuges

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschéftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des zweiten Wochengeldbezuges

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fir die ein Be-
schéaftigungsende vorgesehen ist)

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

Beendigung des Be-
schaftigungsverhaltnisses
mit KE/UE

Anmeldung

= Beginn der Pflichtversicherung: Beginn der Ersatzzeit
= Beginn BV-Pflicht: Beginn der Ersatzzeit

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende der Ersatzzeit

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschéftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende der Ersatzzeit

= Ersatzleistung von: Beginn der Ersatzzeit

= Ersatzleistung bis: Ende der Ersatzzeit

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fur die ein Be-
schaftigungsende vorgesehen ist und KE/UE maoglich ist)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.

Waihrend der Elternkarenz kommt es zur Bildungskarenz

Wahrend der Eltern-
karenz kommt es zur
Abmeldung wegen
Bildungskarenz

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Ende Beschaftigung (EB): keine Angaben

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des Wochengeldbezuges

= Abmeldegrund (AC): 23 (Bildungskarenz gemaB § 11 AVRAG),
32 (Bildungskarenz gemaf § 12 AVRAG)

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

Wiederaufnahme der
Beschaftigung nach
Bildungskarenz

Reduzierte Anmeldung mit Angaben zu Beginn SV und Beginn
BV.

Die Meldung wird verarbeitet.

Wiederaufnahme
Elternkarenz nach
Bildungskarenz

Es ist keine Meldung erforderlich.
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Beendigung des Be-
schéftigungsverhéltnisses
nach Bildungskarenz
und Elternkarenz -

Richtigstellung der Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des Wochengeldbezuges
= Richtiges Ende Entgelt: Tag vor Beginn des Wochengeldbezuges
= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschaftigung

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

schaftigungsverhaltnisses
nach Bildungskarenz
und Elternkarenz - mit
KE/UE

= Beginn der Pflichtversicherung: Beginn der Ersatzzeit
= Beginn BV-Pflicht: Beginn der Ersatzzeit

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende der Ersatzzeit

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschéftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende der Ersatzzeit

= Ersatzleistung von: Beginn der Ersatzzeit

= Ersatzleistung bis: Ende der Ersatzzeit

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fir die ein Be-
schéaftigungsende vorgesehen ist)

ohne KE/UE = BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des Wochengeldbezuges
= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fur die ein Be-
schaftigungsende vorgesehen ist)
Beendigung des Be- Anmeldung Die Meldungen werden ver-

arbeitet.

Prasenzdienst/Truppeniibung/Zivildienst/Familienhospizkarenz unterbricht Elternkarenz

Prasenzdienst/Truppen-
Ubung/ Zivildienst

Anmeldung

= Anmeldedatum: -

= Beginn BV-Pflicht: Beginn des Présenzdienstes/Zivildienstes/
der Truppenibung

Wird Elternkarenz im Anschluss fortgesetzt: Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende Prasenzdienst/Zivildienst/Truppenibung

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende Prasenzdienst/Zivildienst/
Truppenibung

= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.

Familienhospiz-/Pflege-
karenz

Familienhospiz-/Pflegekarenzmeldung
= Anmeldedatum: Beginn der Familienhospiz-/Pflegekarenz

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

Langerals einen Monat
wahrender unbezahlter
Urlaub

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des unbezahlten Urlaubes
(langer als einen Monat)

= Ende Beschaftigung (EB): keine Angaben

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des Wochengeldbezuges

= Abmeldegrund (AC): 11 (I&nger als einen Monat wahrender un-
bezahlter Urlaub)

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

Meldungen wahrend Bildungskarenz

Anlassfall

Erforderliche Meldungsangaben

Weitere Schritte

Abmeldung zur
Bildungskarenz

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Abmeldegrund (AC): 23 (Bildungskarenz gemaB § 11 AVRAG)
32 (Bildungskarenz gemaf § 12 AVRAG)

Die Meldung wird verarbeitet.
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Wahrend Bildungs-
karenz wird Beschafti-
gungsverhaltnis beendet
-ohne KE/UE:

Richtigstellung der Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Richtiges Ende Entgelt: Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschéftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fir die ein Be-
schéaftigungsende vorgesehen ist)

Die Meldung wird verarbeitet.

Wahrend Bildungs-
karenz wird Beschafti-
gungsverhaltnis beendet
- mit KE/UE

Anmeldung

= Beginn der Pflichtversicherung: Beginn der Ersatzzeit

= Beginn BV-Pflicht: Beginn der Ersatzzeit

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende der Ersatzzeit

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschéftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende der Ersatzzeit

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fur die ein Be-
schéaftigungsende vorgesehen ist)

Die Meldungen werden verarbei-
tet.

Prasenzdienst/Truppeniibung/Zivildienst unterbricht Bildungskarenz

Prasenzdienst/Truppen-
Ubung/Zivildienst

Anmeldung

= Anmeldedatum: -

= Beginn BV-Pflicht: Beginn des Prasenzdienstes/Zivildienstes/der
Truppentbung

Wenn Bildungskarenz im Anschluss fortgesetzt wird: Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende Prasenzdienst/Zivildienst/ Truppenibung

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende Prasenzdienst/Zivildienst/Trup-
pentbung

= Abmeldegrund (AC): 23 (Bildungskarenz gemaf & 11 AVRAG)

Die Meldungen werden verarbei-
tet.

Familienhospiz-/Pflege-
karenz

Familienhospiz-/Pflegekarenzmeldung

= Anmeldedatum: Beginn der Familienhospiz-/Pflegekarenz

Die Meldung kann nur nach
Bearbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

Wahrend der Bildungs-
karenz kommt es zu
einem Wochengeld-
bezug

Keine Meldung erforderlich

Waéahrend dem Wochengeld-
bezug besteht Anspruch auf BV-
Beitragsleistung durch das AMS.

Wochengeldbezug unterbricht
die Bildungskarenz, jedoch ist
von der Dienstgeberin bzw. vom
Dienstgeber keine Meldung zu
erstatten.

Wahrend der Bildungs-
karenz kommt es zur
Elternkarenz

Richtigstellung der Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Richtiges Ende Entgelt: Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Ende Beschéftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Tag vor Beginn der Bildungskarenz
= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Die Meldung kann nur nach
Bearbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.
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Anlassfall

Erforderliche Meldungsangaben

Weitere Schritte

Abmeldung zum
Prasenz-/Zivildienst

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des Prasenz-/Zivildienstes

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): -

= Abmeldegrund (AC): 08 (Prasenzdienstleistung im Bundesheer)
bzw. 09 (Zivildienst)

Die Meldung wird verarbeitet.

Waéhrend des Prasenz-
dienstes wird Be-

schaftigungsverhaltnis
beendet - ohne KE/UE

Richtigstellung der Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des Prasenz-/Zivildienstes

= Richtiges Ende Entgelt: Tag vor Beginn des Prasenz-/Zivildienstes

= Ende Beschaftigung (EB): Ende der Beschaftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende der Beschaftigung

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fir die ein Be-
schaftigungsende vorgesehen ist)

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

Wahrend des Prasenz-
dienstes wird Be-
schaftigungsverhaltnis
beendet - mit KE/UE

Anmeldung fir die Urlaubsersatzleistung

= Beginn der Pflichtversicherung: Beginn der Ersatzzeit
= Beginn BV-Pflicht: -

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende der Ersatzzeit

= Ende Beschaftigung: Ende der Beschaftigung

= BV Beitrag bis (Ende BV): Ende der Ersatzzeit

= Ersatzleistung von: Beginn der Ersatzzeit

= Ersatzleistung bis: Ende der Ersatzzeit

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegrinde (fir die ein Be-
schéaftigungsende vorgesehen ist)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.

Bildungskarenz im An-
schluss an Zivildienst,
Prasenzdienst, Truppen-
Ubung

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Ende Beschaftigung: -

= BV Beitrag bis (Ende BV): Tag vor Beginn der Bildungskarenz

= Abmeldegrund (AC): 23 (Bildungskarenz gemaB § 11 AVRAG)
32 (Bildungskarenz geméB § 12 AVRAG)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.

Sonderfalle

Anlassfall

Erforderliche Meldungsangaben

Weitere Schritte

Inanspruchnahme des
Gebuhrenurlaubs nach
dem Wochengeldbe-
zug und vor Beginn der
Elternkarenz

Die Abmeldung zur Elternkarenz wurde bereits GUbermittelt. Zu

einem spateren Zeitpunkt gibt die Dienstnehmerin bzw. der

Dienstnehmer bekannt, dass der Urlaubsanspruch vor der Eltern-

karenz in Anspruch genommen wird.

Richtigstellung der Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende Entgeltanspruch (hier: Urlaubskonsum)

= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende Entgeltanspruch (hier: Urlaubs-
konsum)

= Abmeldegrund (AC): 07 (Karenz nach MSchG/VKG)

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.

Beendigung der Pflicht-
versicherung nach Aus-
steuerung (= Ende des
Krankengeldanspru-
ches) bei aufrechtem
Beschaftigungsverhalt-
nis (Arbeitsunfahigkeit
ohne Entgeltfortzah-
lungsanspruch)

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn des Krankengeldbezuges
= Ende Beschaftigung (EB): -

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende des Krankengeldbezuges

= Abmeldegrund (AC): 29 (SV-Ende - Beschéftigung aufrecht)

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.
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Beschéftigungsende
mit KE/UE nach Aus-
steuerung (= Ende des
Krankengeldanspru-
ches)

Anmeldung

= Beginn der Pflichtversicherung: Beginn der Ersatzzeit
= Beginn BV-Pflicht: Beginn der Ersatzzeit

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Ende der Ersatzzeit

= Ende Beschéftigung (EB): Ende der Beschaftigung

= BV-Beitrag bis (Ende BV): Ende der Ersatzzeit

= Ersatzzeit von: Beginn der Ersatzzeit

= Ersatzzeit bis: Ende der Ersatzzeit

= Abmeldegrund (AC): diverse Abmeldegriinde (fur die ein
Beschaftigungsende vorgesehen ist)

Die Meldungen werden ver-
arbeitet.

Bildungskarenz im An-
schluss an unbezahlter
Urlaub langer als einen
Monat

Abmeldung

= Ende Entgelt (EE): Tag vor Beginn der Bildungskarenz
= Ende Beschéftigung (EB): -
= BV-Beitrag bis (Ende BV): Tag vor Beginn des unbezahlten
Urlaubes (langer als einen Monat)
= Abmeldegrund (AC): 23 (Bildungskarenz geméB § 11 AVRAG)
32 (Bildungskarenz geménB § 12 AVRAG)

Die Meldung kann nur nach Be-
arbeitung durch die Sachbear-
beiterin bzw. den Sachbearbeiter
der OGK verarbeitet werden.
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