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Korrektur der Gültigkeitszeiträume im Tarifsystem 
Fachlich nicht korrekte Gültigkeitszeiträume im Tarifsystem (das Jahr 2018 betreffend) wurden 
entfernt. 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 
 
Bereinigung Tarife Gültigkeitszeiträume 
Technische Lösung, bei der doppelt vorhandene Tarifsets mit unterschiedlichen Gültigkeitszeit-
räumen und Tarifen mit einer Gültigkeit nur im Jahr 2018 bereinigt wurden. 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 
 
Änderung der Bezeichnung für die Ergänzung „DN internationale Organisationen mit AK“ 
Die Bezeichnung wurde wie folgt geändert: DN internationale Organisation mit AK 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 
 
Änderung des Tarifsets für Zuschlag bei unbezahltem Urlaub 
Im Tarifset 180/WBB-AÜG w. UU Weiterbildungsbeitrag - AÜG während unbezahltem Urlaubs 
wurde der Tarif (0,35%) als DG-Anteil gespeichert. DN-Anteil wurde auf 0,00% gesetzt. 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 
 
Neuanlage Tarifset SZ für Angestellte Salzburger Sparkasse (Altfall) 
Ein neues Tarifset mit der Bezeichnung 202/AV/IE/PV/UV wurde mit Gültigkeit 01.01.2019 mit 
nachstehenden Tarifen angelegt und der Tarifgruppe „Angestellte Salzburger Sparkasse (Alt-
fall)“ sowie der Verrechnungsbasis SZ zugeordnet: 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 

AV DG 3,00 01.01.2019 31.12.2999 

AV DN 3,00 01.01.2019 31.12.2999 

IE DG 0,35 01.01.2019 31.12.2019 
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IE DN 0,00 01.01.2019 31.12.2019 

IE DG 0,20 01.01.2020 31.12.2999 

IE DN 0,00 01.01.2020 31.12.2999 

PV DG 12,55 01.01.2019 31.12.2999 

PV DN 10,25 01.01.2019 31.12.2999 

UV DG 1,20 01.01.2019 31.12.2999 

UV DN 0,00 01.01.2019 31.12.2999 

 
 
Anlage neuer Tarifgruppen 
Es wurden für Teilnehmer an Maßnahmen der beruflichen Rehabilitation (AUVA, PVA) für die 
kein Serviceentgelt vorgeschrieben wird (Arbeiter und Angestellte), zwei neue Tarifgruppen er-
stellt: 

 Rehabilitand (Arbeiter) kein SE 
 Rehabilitand (Angestellter) kein SE 

Fachliche Gültigkeit: 01.01.2019 
 
 
Beitragsbemessungsbeträge (BBB) für das Jahr 2022 
Die Beitragsbemessungsbeträge (BBB) wurden für das Jahr 2022 neu angelegt. 
Es handelt sich um vorläufige Werte – diese gelten vorbehaltlich der Kundmachung der Verord-
nung im Bundesgesetzblatt. 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2022 
 
 
Anpassung Zu-Abschlagsteuerung der AMPFG-Grenzbeträge für das Jahr 2022 
Die Grenzbeträge nach § 2a Abs. 1 Z1, Z2 und Z3 AMPFG wurden für das Jahr 2022 in der Zu-
Abschlagsteuerung neu angelegt: 
Minderung AV um 1%: 1.994,01 – 2.161,00 
Minderung AV um 2 %: 1.828,01 – 1.994,00 
Minderung AV um 3%: 0,00 – 1.828,00 
Minderung AV um 1,2% Lg.: 0,00 – 1.828,00 
Minderung AV um 0,2% Lg.: 1.828,01 – 1.994,00 
Es handelt sich um vorläufige Werte – diese gelten vorbehaltlich der Kundmachung der Verord-
nung im Bundesgesetzblatt. 
Fachliche Gültigkeit: 01.01.2022 
 


